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Godkendelse af referat fra sidste mgde

Godkendelse af dagsorden

Budget 2023

Strategi for IT

Arbejdsdag — lave invitation og budget

Plan for arbejdet med "paedagogisk strategi og “bgrnesyn””
Principper — Fagfordeling, badning — prioritering fremadrettet
Meddelelser, Skoledagens lzengde — Ringetider

Punkter til naeste mgde, abningstider, sfo

10. V|S|onsarbejde
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1. Godkendelse af referat fra sidste made reisted MR Skole

Mal: Godkendelse af referat fra sidste mgde

Referat: godkendt
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2. Godkendelse af dagsorden  Felsteo

Mal: Godkendelse af dagsorden

Referat: godkendt



3. Godkendelse af Budget 2023

Baggrund: Skolebestyrelsen skal godkende ledelsens oplaeg til fordeling af budgetmidler.

Det samlede budget er sammensat af en samlet ramme fra fordelingsmodellen, midler til Dansk som
andetsprog (DSA), Midler til fritidspas, midler til SFO og SFO2. Der er desuden efterfglgende tilfgrt et
belgb til regulering af en udmgntet central besparelse.

Budgetforslaget er lavet pa baggrund af det normale forbrug (gennemsnit de seneste 2 ar). Der er
tidligere sket en regulering af Isnrammen for at skabe et gnsket raderum til udviklingsmidler.

I det fremsendte budgetforslag er aendringer i forhold til visitationsgkonomi og efterfglgende behov for
padagogisk medarbejder ikke medregnet.

Mal: Gennemgang af budgetforslaget, drgftelse og godkendelse.
Bilag: Slides med: samlet budget, budgetforslag, Bygninger, Lgnninger, Udviklingsmidler

Referat: Godkendt



4. Strategi for IT

Baggrund: Skolens Leasingaftale med Atea udlgber 30/6-23. Skolebestyrelsen har derfor gnsket en
samlet drgftelse af skolens strategi for IT og strategi for indkgb af devices.

Ledelsen har lavet et oplaeg som tager udgangspunkt i kommunens samlede strategi for IT og
Digitalisering — se bilag.

Mal: Gennemgang af strategien, drgftelse og beslutning om fremadrettede indkgb.
Bilag: “oplaegtillTstrategi.pdf”

Referat: Drgftet. Der skal laves et nyt forslag - BYOD i 7., 8. og 9. klasse - vigtigt med et digitalt
laeseveerktgj i 7. - 9. klasse - beslutning pa naeste mgde i slutningen.



5. Arbejdsdag 22. april

Baggrund: I efteraret blev der nedsat en arbejdsgruppe, der skulle kigge pa omradet ved
indskolingslegeplads. Arbejdsgruppen har praesenteret et forslag til omrader, der kan forbedres.
Samtidig er der foreslaet en arbejdsdag, hvor frivillige kan hjaelpe med arbejdet.

Gruppen foreslar Igrdag den 22. april som arbejdsdag.

Skolen har nu udarbejdet et budget for arbejdsdagen.

Hvis dato og budget godkendes vil skolen arbejde videre med planlaagning og invitation.
Mal: Godkende forslag til budget og dato for arbejdsdag

Bilag: overblik over omradet, budget

Referat: godkendt
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6. Plan for arbejdet med

"paedagogisk strategi og "Bgrnesyn

n”n

Felsted Central Skole

Baggrund: Ledelsen har i efteraret praesenteret deres mal for det psedagogiske arbejde pa Felsted Centralskole for
hhv. personalet og skolebestyrelsen.

Mal: @get trivsel for alle elever — vi tror pa at det giver livsduelighed og laerelyst, sa alle kommer videre i job eller
uddannelse.

Sidelpbende har skolebestyrelsen igangsat et visionsarbejde for skolen. | opstarten af dette visionsarbejde er det
blevet tydeligt, at der vil veere et krydspres i forhold til efterlyste hurtige forandringer samtidig med, at bestyrelsen
ogsa understreger at involvering af medarbejderne er saerskilt vigtig.

Derfor igangseettes et involverende arbejde med skolens samlede psedagogiske strategi og "Bgrnesyn” i det
kommende skolear.

Mal: Orientering om processen samt drgftelse og input til videre forlgb

Bilag: "plan for arbejdet med paadagogisk strategi.pdf”
Referat: drgftet



/. Principper

Felsted Centra
Baggrund: Skolebestyrelsen har kompetence til at fastsaette retningslinjer (principper) for skolens
virksomhed.

Principperne skal ligge inden for lovens rammer og inden for de rammer, som kommunalbestyrelsen har
fastsat. Skolebestyrelsen skal fastleegge retningen, men det er skolelederen, der traeffer de konkrete
afggrelser. Principperne skal vaere sa rummelige, at skolelederen har handlefrihed i sin ledelse af skolen,
men omvendt ogsa angive en tydelig retning.

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/principper

Bestyrelsen har tidligere besluttet at ga i gang med at revidere skolens principper Igbende henover
skolearet.

Pa dette mgde skal fglgende principper under behandling: Principper for “fagfordeling” og “badning”,
desuden gnskes input til reekkefglge af den Igbende evaluering

Mal: Revidere og godkende principper for badning og fagfordeling, fastlaagge 2 principper til behandling
pa naeste mgde.

Bilag: "Princip for fagfordeling”, “Princip for badning”, skolens samlede principper

Referat: Badning godkendt, men skal suppleres med tekst i forhold til moderne kansnormer og
efterfglgende pa dagsorden igen. Princip for fagfordeling genoptages pa naeste mgde



e

kole

8. Meddelelser Felsted Centra

Punkter: Skoledagens laengde (bustider, ringetider), fjernvarme, ngglesystem
Mal: Kort orientering

Referat: gennemgaet



e

kole

9. Punkter til naeste mgde Felsted Centra

Emner: 2 principper, Foraeldrehenvendelse om andring morgenabningstid i SFO
Mal: Opsamling pa punkter

e Referat: IT-strategi genoptages, principper for badning genoptages. Arbejdsdag- status og
opdatering, Abningstider i SFO, INFO-Tavle, Status pa visionsarbejde



10. Visionsarbejde

Baggrund: Skolebestyrelsen startede i februar et visionsarbejde, hvor der er blevet udarbejdet en
bruttoliste til omrade bestyrelsen vil arbejde videre med.

Mal: At prioritere tankerne fra bruttolisten, s& der kan laves en procesplan for arbejdet. Bdde pa kort sigt og pa
lang sigt.

At fa nedsat en arbejdsgruppe, der samler op og arbejde videre i forhold til naeste visionsdag.

Bilag:
"Bruttoliste med emner.doc”
Referat fra visionsdag

Referat: LHS samler og laver oplaeg til procesplan. Derefter nedsaettes arbejdsgrupper



